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  كاربردي –دانشگاه جامع علمي 

  كاربردي  –مركز آموزش علمي 

  

  گزارش كاربيني رشته

  مقطع

  عنوان گزارش

   اداره/شركت/بازديد از كارخانه

  

  :  استاد راهنما

  :  نام دانشجو

  :  شماره دانشجويي

  
  94-95نيمسال اول سال تحصيلي 
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  بسمه تعالي

  

  

آن را با راهنمايي بايست  ميباشد كه و شما  از محيط واقعي كار مي ت شماين گزارش حاصل مشاهدااكاربين محترم، 
   .نماييدتكميل خود  ي تحصيلي ي شغلي مرتبط با رشته زمينهخود صرفا در  مدرس

 مشخصات كاربين) الف

  :                   شماره دانشجويي    :                                  خانوادگينام  :                                         نام
  

          □كارشناسي                    □كارداني  : مقطع تحصيلي:                      سال تحصيلي نيم
    

  -- ---كاربردي - مركز آموزش علمي:  مركز آموزشينام                                                          :رشته تحصيلي
  

  □شاغل غير مرتبط با رشته تحصيلي           □شاغل مرتبط با رشته تحصيلي            □بيكار : وضعيت اشتغال
  

  :مدرس
  

  :شماره تماس
  

  :نشاني
  

  

  واقعي كار مورد بازديد مشخصات محيط) ب
  رمحيط واقعي كا و نشاني نام

 مورد بازديد 

  
 

 □ خصوصي                                □ عمومي                                 □دولتي  نوع محيط واقعي كار مورد بازديد

    كاركنان تقريبي تعداد
 

  زمينه فعاليت

 □ ندارد                                         □ دارد  )R&D(بخش تحقيق و توسعه 

    هاي ذيربط و مرتبط با حوزه شغلي سازمان

 فرم گزارش كاربيني
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  .توضيح دهيد به طور اجمالياز محيط واقعي كار با توجه به مشاهدات خود زير  در موارد) پ
  

  

 

    توصيف فرآيند انجام كار 
 :تشريح جريان فرآيند كار. 1
  
  
  
  
 :هاو ابزار ها آلات و دستگاه ماشين. 2
  
  
  
 :و نحوه ارايه خدمات پس از توليد و تحويل) تكالا يا خدما(محصولات توليد شده . 3
  
  

  
 
 :ها نحوه كنترل كيفيت انجام فعاليت. 4
  
  
  

    هاي مورد انتظار براي احراز شغل موردنظر ها و مهارت توصيف توانمندي 
 :هاي مهارتي ويژگي . 1
  
  
 :دانش و استعدادهاي موردنياز . 2

  
 
 :هاي جسماني ويژگي. 3
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  :هاي شغل موردنظر در داخل و خارج از كشور مقايسه ويژگيتحقيق، توصيف و ) ت
  
  
  
  
  
  
  
  
  :ارايه نظرات و پيشنهادات كاربين در خصوص موقعيت فعلي و آينده شغل موردنظر) ث
  
  
  

  :نتيجه گيري نهايي ) ج 
  

    وظايف مربوط به شغل موردنظرتوصيف شرايط انجام  
 :سختي و پيچيدگي كار. 1
  
  
 :قوانين و مقررات انجام كار نكات مربوط به. 2
  
  
  :ايمني و بهداشت نكات مربوط به . 3
  
 
 
 ):هاي شغلي جاذبه و انگيزه(فرهنگي و اجتماعي  نكات مربوط به . 4

  
  
 :وضعيت درآمدي و مباحث اقتصادي. 5
  
  



5 

 

  وزرات علوم تحقيقات و فناوري
  كاربردي-دانشگاه جامع علمي

  ----- كاربردي -مركز آموزش علمي
  
  

  

  ...........................................:..........شماره دانشجويي :............................................................ و نام خانوادگي نام 
  ..............................................................:................محل كار ......................... ....:..........................رشته تحصيلي 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 اربينيفرم گزارش كار درس ك

 :موضوع کاربيني

 تشريح مشاغل مورد نظر •

 تشريح جريان کار و فعاليت ها •

 شناخت مواد،تجهيزات ،ابزار و ماشين آلات مربوط •

 شناخت جايگاه شغلي موردنظر و نقش آن در ماموريت آن حوزه شغلي •

شناخت موضوعات و مسائل جانبي شغل مورد نظر مانند ايمني،اقتصادي،سختي و پيچدگي  •
 .... کار و

.........................................................................................................................................................  

.........................................................................................................................................................  

.........................................................................................................................................................  

.........................................................................................................................................................  

.........................................................................................................................................................  

.........................................................................................................................................................  

.........................................................................................................................................................  

.........................................................................................................................................................  

.........................................................................................................................................................  

.........................................................................................................................................................  

.........................................................................................................................................................  

........................................................................................................................................................ 

 

 امضاء مدرس محل امضاء دانشجو                                                                                                          محل
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  بسمه تعالي                                                                                    

  

  

  
 مشخصات كاربين

 :نام
  :خانوادگينام

  :شماره دانشجويي
  :مقطع تحصيلي
  :رشته تحصيلي
  -----كاربردي-مركز آموزش علمي :مركز آموزشي

  :مدرس
                        

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  .شود اين فرم توسط مدرس كاربيني تكميل مي* 

  

  

 عامل ارزيابي رديف
نمره 
 ارزيابي

 امتياز

  )0- 3( رعايت نظم و مقررات آموزشي ١

  )0-2( رعايت ضوابط و مقررات محيط كار ٢

  )0-2( رعايت شئونات دانشجويي ٣

  )0-10( )يكيكتبي و الكترون(ارايه گزارش بازديد ۴

  )0- 3( ارايه نظرات و پيشنهادات ۵

  )0- 20( جمع

 فرم ارزشيابي درس كاربيني
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  :تاريخ                                       باسمه تعالي                                          

  فرم تعهد كاربيني
  

  

  

  

  

  

  

  

از اينكه بازديد از محيط واقعي كار،به منزله بخش عملي درس كاربيني  اينجانب با آگاهي
مي باشد،متعهد ميگردم كليه مقررات آموزشي و همچنين ضوابط اعلام شده از سوي محيط 
كار را بطور كامل رعايت نموده و چنانچه حين بازديد ضررو زياني از ناحيه اينجانب وارد 

  .آن را شخصاً بر عهده ميگيريمگردد،برابر مقررات مسئوليت جبران 

  

  امضاء دانشجو                                                                                

  

 

  
  
  

  :شماره دانشجويي:                                                نام و نام خانوادگي  :                        نام

  :نيمسال تحصيلي:                                                                                  مقطع تحصيلي

  :رشته تحصيلي

  -----كاربردي -مركز آموزش علمي :مركز آموزشي 

 :ستاد درس كاربينينام ا
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 .و جامع جهت نگارش گزارش درس كاربيني مي باشد  هدف از تهيه اين راهنما ارائه يك الگوي عمومي 

مشخص شده در اين راهنما به عهده دانشجو و نظارت بر صحت و مناسب بودن اطلاعات بر  مسئوليت رعايت قواعد نگارشي و سرفصل هاي
  .عهده استاد مي باشد 

  سر فصل هاي گزارش درس كاربيني )   الف

  مطابق بندهاي الف ، ب ،پ،ت و ث فرم گزارش كاربينيمطالب شامل عناوين اصلي و فرعي       

  :ده و حاوي مطالب زير مي باشدو نگارش گزارش كاربيني به ترتيب ذكر ش

  ) دانشجو( جدول عنوان شغل و مشخصات كار بين   شامل   جلد گزارش         · •
 ) صفحه اول گزارش( جدول مشخصات محيط واقعي كار مورد بازديد          · •
 فهرست مطالب          · •
افراد ي كه از آنها مصاحبه شده و با شما همكاري شرح مختصري از محيط واقعي كار،مطالب گزارش ، (مقدمه و خلاصه مديريتي •

 )كرده اند
 فرآيند انجام كار توصيف         · •

 )تعريف شغل،شرح وظايف،جايگاه و سلسله مراتب شغلي و نحوه انجام كار(تشريح فرايند جريان كار-1

  نايي ،اقدامات تامين،عناوين وظايف و عملكرد آنها، ميزان و نحوه آش(ماشين آلات و دستگاهها و ابزارها -2

  )تعمير و نگهداري،اصول كاربرد و مشخصات فني

  و نحوه ارايه خدمات پس از وليد و تحويل) كالا و خدمات(محصولات توليد شده -3

  نحوه كنترل كيفيت انجام فعاليتها-4

  هاي مورد انتظار براي احراز شغل موردنظر ها و مهارت توصيف توانمندي         · •

 )توانمنديهاي مورد نياز براي انجام وضايف محوله مطابق زمان و نتايج مورد انتظار(ويژگيهاي مهارتي -1

  مدارك تحصيلي و دوره هاي آموزشي مورد نياز و گواهي از ساير سازمانها(دانش و استعدادهاي مورد نياز-2

  بدني،سرعت عمل،ابتكار،صبر ميزان بينايي، شنوايي،سلامت جسمي و حركتي، قدرت(ويژگي هاي جسماني-3

  توصيف شرايط انجام وظايف مربوط به شغل موردنظر         · •

 ....)شرايط محيطي، ساعات كارو(سختي و پيچيدگي كار-1

  نكات مربوط به قوانين و مقررات كار-2

  نكات مربوط به ايمني و بهداشت -3
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  )يجاذبه و انگيزه هاي شغل(نكات مربوط به فرهنگي و اجتماعي  -4

  وظعيت درآمدي و مباحث اقتصادي-5

  از كشور   هاي شغل موردنظر در داخل و خارج تحقيق، توصيف و مقايسه ويژگي         · •
 ارايه نظرات و پيشنهادات كاربين در خصوص موقعيت فعلي و آينده شغل موردنظر         · •
لعه و تصميم هاي اتخاذ شده براي اشتغال در نتيجه گيري نهايي شامل ميزان علاقمندي به شغل مورد مطا         · •

      آينده

 شيوه نگارش) ب 

  .سانتي متر از زير صفحه درج مي شوند  1كليه شماره ها در پايين صفحه و با فاصله  •
 2سانتي متر فاصله از سمت راست و  3سانتي متر از پايين ،  5/2سانتي متر فاصله از بالا ،  3صفحات گزارش داراي  •

  تر از سم چپسانتي م
  )Portraitحالت ( صورت مي گيرد  A4تايپ مطالب در ارتفاع ورق  •
. تايپ گردد  14و با اندازه )  Nazanin( نو ع قلم مورد استفاده در متن اصلي گزارش يكنواخت و با فونت نازنين  •

  .اندازه فونتها در سر فصلها ، زير بخش ها و متن اصلي رعايت شود 
شماره گذاري . شماره گذاري شوند ..........و3، 2، 1كليه صفحات گزارش بايد با عدد مانند شماره : شماره گذاري  •

شماره صفحه در پايين و در وسط . صفحات شامل صفحه هاي محتوي شكل ، جدول ، منابع و پيوست نيز مي گردد 
  جلد گزارش بدون شماره صفحه مي باشد . قرار مي گيرد 

در صورت برگزاري همايش و بازديد توسط دانشگاه ، گزارشي از . صفحه مي باشد  10تعداد صفحات گزارش حدود  •
  .صفحه ضميمه شود 2همايش در حدود 

  :تذكرات مهم

  .شركت در كلاسهاي حضوري و مراجعه به محل كاربيني الزامي مي باشد  •

 .فرم معرفي به محل كاربيني را از دفترمدير گروه تحويل بگيريد •
  .كپي مستقيم و استفاده از گزارش ساير دانشجويان ممنوع مي باشد . با ذكر منبع باشد هرگونه اقتباس بايد  •
  . نمائيد  تحويلتهيه و به استاد مربوطه  و هم روي سي دي صورت الكترونيكي هم بهگزارش نهايي  •

 
  
  
  
  
  


